»Einen Job bei KTR zu kriegen ist wie ein Sechser im Lotto:

Jeder hofft drauf, nur wenige bekommen ihn.*
Manuel Egbers, Technik

Gestatten: KTR Systems in Rheine. Wir sind ein innovatives Familienunternehmen, das fiir die Zukunft bestens
aufgestellt ist. Seit tiber 50 Jahren beschéftigen wir uns mit der Entwicklung von Antriebskomponenten fiir den
Maschinen- und Anlagenbau — und das so erfolgreich, dass wir standig neue Kolleginnen und Kollegen suchen.
Aktuell zum Beispiel einen:

@® Verpackungslogistiker

Fiir unser Logistik-Zentrum in Rheine suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt Verstarkung in dieser
neu geschaffenen Position!

Sie bewegen GroBes:

® Neu- und Weiterentwicklung von Verpackungsdesign / -spezifikationen, Ladungstragern und Labelling im Bereich der
Logistik

® Erarbeitung und Setzen von Packmittelstandards sowie Auslegung von Packmitteln in enger Zusammenarbeit mit den
beteiligten Abteilungen

® Mitarbeit bei Packmittelprojekten (Optimierungspotenziale, Etablierung alternativer Lieferanten, Packmittelmodifikationen,
-validierungen, usw.)

® Schnittstelle zu angrenzenden Abteilungen (Einkauf, Vertrieb, Produktion, internationale Tochterunternehmen)

® Unterstiitzung der Materialwirtschaft bei der Disposition von Umlaufverpackungen

® Aktualisierung der Logistikrichtlinie und Sicherstellung der Umsetzung

® Leergutmanagement

® Ansprechpartner in Bezug auf Nachhaltigkeit in der Logistik

Sie bringen viel mit:

® Abgeschlossene kaufménnische oder technische Ausbildung (z. B. Packmitteltechnologe (m/w/d)), ein abgeschlossenes
Studium oder eine vergleichbare Qualifikation im Bereich der Logistik oder Verpackung

® 3 - 5-jéhrige praktische Berufserfahrung im Bereich Verpackung oder Logistik

® Erfahrung in interdisziplinarer Projektarbeit

® Fundiertes Fachwissen im Bereich Verpackungstechnik

® Gute IT-Kenntnisse (z. B. MS Office, SAP, Leergutmanagementsysteme)

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen und dem

friihestmdglichen Eintrittstermin an Holger Klinge unter bewerbungen@ktr.com

Kann ich Ihnen helfen?

Sie haben Fragen zu diesem Stellenangebot oder zur Karriere bei KTR? Melden Sie sich, ich helfe Ihnen gerne.

Holger Klinge

Leiter Personal

h.klinge@ktr.com
+49 5971 798-447



